
Na osnovu dlana 20, Statuta UdruZenja "ORIGINAL* za osWarivanje i zastitu reprodukcijskih prava (u

daljem tekstu: udruZenje) broj:02176 od 28.03.2016. godine, SkupStina UdruZenja je dana 22.06.
2017.godine, donijela Odluke o izmjeni i dopuni Statuta i usvojila novi

STATUT

UdruZenja ,,ORIGINAL" za ostvarivanje i zaStitu reprodukcijskih prava

I OP6E ODREDBE
dlan t.

Ovim Statutom se utvrduje:

Naziv, skradeni naziv i adresa UdruZenja
- Ciljevi i djelatnosti UdruZenja
- Postupak za primanje i iskljudivanje dlanova
- Organe udruZenja, nadin na koji se biraju, ovla5tenja koja imaju, kvorum i pravila

tD glasanja,trajanje mandata, lice ovlaSteno da sazove skupltinu, uslovi i nadin raspuitanja,
- L 

odnosno prestanak rada udruZenja
- Pravila za osWarivanje, upotrebu i raspolaganje sredstvima udruZenja, organ ovlaSen za

nadzor nad upotrebom tih sredstava
- Nadin podno5enja finansijskog izvje5ta]=a i izvjeStaja o radu

- Postupak za izmjenu i dopunu statuta, ovlaitenje i nadin donoienja drugih op6ih akata
- Opis oblika i sadrZaj pedata
- Zastupanje druitva
- Uslove i postupak za spajanje, podjelu qdruZenja, odnosno prestanak rada udruZenja
- Postupak za raspolaganje preostalom imovinom i drugim sredsWima u sludaju raspuStanja ili

prestanka rada udruienja.

dlan z.

7l UdruZenje slobodno djeluje na cijelom podrudju Bosne i Hercegovine,tl
3t,
;,J

!D II NAZIV I SJEDISTE
dlan s.

Puni naziv UdruZenja, koje ima status pravnog lica, na tri jezika u BIH glasi:

1. UdruZenje (ORIGINAL>, za ostvarivanje i zaititu reprodukcijskih prava

2. Udruga <ORIGINAL>, za ostvarivanje i zaStitu reprodukcijskih prava

3. Y4pyxerue,,OPlzlFl4HAI" 3a ocrBaprBaFbe il 3alurLrry penpo4yrqrjcKilx npaBa

Skra6eni naziv Udruienja je:

1, UdruZenje <ORIGINAL>

2. Udruga <ORIGINAL>

3. Ygpyxeroe,,OPilfNHAI".



dlan +.

SjediSte UdruZenja je u Sarajevu, Pijadna 94,Ilidia'

III CILIEVI UDRUZENJA

dlan s,

Ciljevi UdruZenja su:

- ostvarivanje i zaitita prava na privatnu i drugu vlastitu upotrebu predmeta zaStite autorskog i

srodnih prlva za pisana djela u skladu sa domaiim i medunarodnim pravom,

- poticanje promocije i unapredenja prava i poloZaja izdavada, knjiievnika i nosilaca srodnih

prava/

- pruZanje podrSke dlanovima UdruZenja,

- saradnja sa srodnim domadim i stranim organizacijama i udruzenjima,

- poticanje i razvijanje strudnih i kolegijalnih odnosa medu dlanovima udruZenja,

- sklapanje ugovora o prijenosu neiskljudivih prava korisnicima za koriStenje autorskih djela iz

repeftoara UdruZenja poO jeOnat<im uslovima za iste vrste korisnika, za iste vrste djela i za iste

nadine kori5tenja,

- sklapanje kolektivnih ugovora s reprezentativnim udruZenjima korisnika o uslovima za kori5tenje

autorskih djela,

- objavljivanje usaglaiene tarife o visini naknada za koriStenje autorskih djela (u skladu sa

vaZe6om oOlut<oniVile(a ministara BiH) i upoznavanje korisnika s visinama tih naknada,

- naplatu naknade za kori5tenje autorskih pisanih djela,

- raspodjelu napla6enih, odnosno primljenih naknada nosiocima prava prema unaprijed

odredenim Pravilima o rasPodjeli,

- kontrolu nad koriStenjem autorskih djela koja dine repeftoar Udruienja,

- pokretanje i vodenje postupaka zaStite kod sudova i drugih drZavnih organa u sluiaju povreda

prava koja ostva ruje kole ktivna orga n izacija,

- sklapanje ugovora sa stranim kolektivnim organizacijama i njihovim udruZenjima,

- druge aktivnosti koje su povezane s kolektivnim ostvarivanjem prava (obrazovne i promotivne

aktivnosti za podizinje svijesti o potrebi poitivanja autorskog pravar njegove zaitite i slidno).

dlan e.

UdruZenje u okviru svoje djelatnosti obavlja sve zakonom propisane poslove na nadin koji osigurava

postizanje najveieg mogu(eg stepena efikasnosti u poslovanju, Stedljivosti i transparentnosti'

IV POSTUPAK ZA PRIMANJE I ISKLTUdENJE dLANOVA

dlan z.



clanovi UdruZenja mogu biti nosioci prava na pisana djela (autori pisanih djela i izdavadi), koji su

.Jd ruZenj u povjeri li ostva riva nje svoj i h p rava'

ilanovi UdruZenja su ravnopravni.

odluku o prijemu u dlanstvo donosi skupStina UdruZenja u skladu sa odredbama statuta i Pravilnika o

radu.

Udruzenje ne moze odbiti zahtjev za dlanstvo iz oblasti svoje djelatnosti (kolektivno ostvarivanje prava

na naknadu za privatnu i drugu vlastitu upotrebu pisanih djela), osim ako je nosilac prava vei sklopio

ugovor za kolektivno oswarivanle svojih prava u BiH iz oblasti djelatnosti Udruzenja sa stranom

kolektivnom organizacijom'

dlan g.

flanswo u UdruZenju je dobrovoljno.

dlanswo u UdruZenju moZe biti:
- redovno i

- podasno

Redovnim dlanom UdruZenja moZe postati iskljudivi nositelj prava na naknadu za privatnu i drugu vlastitu

upotrebu djela, bez oUriru'au tiie iizidt<o ili piavno Iice, a kojije povjerio UdruZenju oswarivanje svojih

prava zaftjudivanjem ugovora - pristupnice' Pristupnicu, u ime UdruZenja, potpisuje Predsjednik

UdruZenja po odluci SkuPitine.

poiasnim ilanom moZe postati fizidko ili pravno lice po odluci skupltine UdruZenja, a u skladu sa

posebnim pravilnikom koji usvaja skupStina, po osnovu zasluga i doprinose realizaciji ciljeva UdruZenja'

tlan o.

UdruZenje vodi evidenciju dlanova UdruZenja u elektronskoj formi koja sadrZi:

- ime i prezime, odnosno naziv ilana UdruZenja sa adresom prebivali5ta, odnosno sjediSta

- datum pristuPanja

- vrstu flanstva

- datum prestanka dlanstva.

dlan 10.

Redovni dlanovi Udru2enja imaju jednaka prava a posebno da:

- uEestvuju u radu UdruZenja

- biraju i mogu biti birani u t'rjela UdruZenja

- budu informisani o cjelokupnom radu udruienja

- osWaruju i druga prava predvidena opStim aktima UdruZenja'

podasni dlan moZe sudjelovati u svim aktivnostima UdruZenja bez prava odludivanja, ali ne moZe biti

biran na duZnosti organa UdruZenja.



dlan tt,
DuZnosti dlanova UdruZenja :

- da plaiaju dlanarinu u skladu sa odlukom SkupStine

- da udestvuje u aktivnostima UdruZenja

- da se pridriavaju odredbi ovog Statuta i drugih opitih akata

- da se angaiuju na postizanju ciljeva UdruZenja

- da promoviSu rad i djelovanje Udruienja

- da redovno izvrlavaju preuzete obaveze prema UdruZenju i provode odluke, stavove i zakljudke organa

upravljanja.

dlan t2.

ClansWo u Udruienju prestaje:

- Smr6u dlana
- GaSenjem pravnog lica
- Na zahtjev dlana Udruienja
- Izdrugih zakonom propisanih razloga

U sludaju pravnih sljednika dlanova UdruZenja (koji su to postali na zakonit nadin), odredbe ovog Statuta

se primijenjuju na odgovaraju6i nadin.

V ORGANI UDRUZENJA

Clan 13.
Organi UdruZenja su:

- Skup5tina
- Upravni odbor
- Nadzorni odbor
- PredsjednikUdruZenja

SkupStina

dlan 1+.

SkupStina UdruZenja je najviSi organ upravljanja UdruZenjem i dine je svi dlanovi Udruienja sa jednakim
pravom glasa.

Nadin rada SkupStine pobliZe se uWrduje Poslovnikom o radu SkupStine,

flan ts.

Skupltina se odrZava prema potrebi,u pravilu dva puta godiSnje i ima za cilj kontrolu djelovanja

UdruZenja putem razmatranja godiSnjeg izvjeltaja o radu.

Skupitinu saziva Predsjednik SkupStine kojeg bira Skup5tina sa mandatom od 4 (fetiri) godine sa

mogudnoSiu ponovnog izbora.



,:rredna Skupitina saziva se izuzetno, u sluiaju nepredvidenih okolnosti koje utiiu na rad i djelovanje

-,:'uZenja ili ako su ugroZeni vitalni interesi UdruZenja'

, 
=rrednu sjednicu skupStine saziva Predsjednik SkupStine Udruzenja ili moze biti sazvana na zahtjev

-::avnog odbora, ili ve6ine dlanova UdruZenja'

6lan 16.

::ziv o odrZavanju redovne ili vanredne SkupStine mora se uputiti dlanovima najmanje B dana prije

-.enog odrzavanja ito zajedno sa formulisanim dnevnim redom imaterijalom zarad na SkupStini'

l<upitinu saziva predsjednik SkupStine UdruZenja'

dlan tz.

::dom sjednice Skupitine rukovodi Predsjednik Skup5tine UdruZenja, u skladu sa Poslovnikom o radu

J<up5tine.

6lan 18.

S<up5tina punovaZno odluduje kada sjednici prisuswuje viSe od polovine ilanova. odluke i zakljuici se

:onose ve6inom glasova dlanova koji prisuswuju sjednici, ukoliko statutom nije predvideno da se za

:onoienje odredenih akata traZi kvalifikovana vedina'

3lasanje na sjednicije javno, izuzev ukoliko skupStina na samoj skupStini ne utvrdi tajni nadin glasanja'

ilan t9.

Skup5tina ima nadleZnost da donosi i usvajal

- Statut i odluiuje o njegovim izmjenama i-dopunama'

- Razmatra i usvaja Poslovnik o radu Skupltine'

- Program rada UdruZenja i njegovih organa,

- Fininsijski izvjeStaj odnosno usvaja zavr5ni radun UdruZenja,

- Usvaja pr'rjedlog finansijskog plana udruZenja za narednu godinu, koji ukljuduje plan troikova

rada udruienja
-UsvajagodiSnieizvjeStajeorganaupravljanjainadzornogodbora,
- Usvaja i*i"SiuJ" i miltjenla-nezavisnih revizora o obavljanju poslova UdruZenia u skladu sa

Posebnim zakonima,
- Usvaja godiinji plan raspodjele ubranih naknada, u skladu sa principima i pravilima raspodjele

ubranih naknada koji su unaprijed uWrdeni Statutom'

I Odluku o visini izdvajanja za kulturne i socijalne namjene'

- odluke o sfaian3u, podjeli i prestanku radi UdruZenja, kao i o drugim statusnim promjenama

UdruZenja,
- Odluku o promjeni naziva UdruZenja,

- Odluku o iurpoAj"ti imovine UdruZenja,.za sl-udaj njegovog prestanka,

- odluke o pohvalama i nagradama zasluznih ilanova Udruzenja,

- Daie tumadenje odredbi ovog Statuta,

- Imenuje ir*ri:"Suru preasjeanita Skupltine UdruZenja i dlanove Upravnog i Nadzornog odbora,

- imenuje ii." ifilica ovlaSteno za zastupanje i predstavljanje UdruZenja u.pravnom prometu,

- odluke o raspolaganju sa preostalim sredswima udruZenja, nakon odluke o prestanku rada

udruZenja ili statusnih Promjena,
.RjeSavapoZalbamadlanovaUdruienjaudrugomstepenu,
- Donosi iiiGu godiSnji plan sa princpima raspodjele prihoda utvrdenih Statutom'

- Vrii i druge pttt-or" t<oil nisu u nadleZnosti drugih organa UdruZenja'

skupitina moze neke od svojih nadleZnosti, koje joj nisu stavljene u iskliudivu nadleznosti prema zakonu,

prenijeti i na druge organe Udruienja'

Clan 20.



Predsjednik SkupStine UdruZenja ima prava, duZnosti i odgovornosti da:

- saziva redovnu i vanrednu sjednicu i brine se o radu Skup5tine,
- predsjedava sjednicama Skup5tine,
- potpisuje akte donesene na Skup5tini
- stara se o izvr5enju odluka, zakljudaka i drugih akata Skup5tine,
- priprema i predlaZe donoienje svih akata iz nadleZnosti Skup5tine UdruZenja,
- sklapa sporazume i ugovore u cilju ostvarenja cilieva tJdruienja,
- vr5i idruge poslove koje mu odredi Skupitina u skladu sa Zakonom i ovim Statutom.

dlan zt.

Predsjednik moZe biti razrije5en i prije isteka mandata

- na sopsWeni zahtjev,
- ako ne prisustvuje sjednici Skup5tine tri puta uzastopno bez opravdanog razloga,
- ako svojim radnjama u vezi sa radom predsjednika ruSi ugled UdruZenja,
- drugim sludajevima predvidenim Zakonom, ovim statutom i aktima UdruZenja.

Upravni odbor

dlan zz.

Upravni odbor je organ upravljanja UdruZenja i ima 5 dlanova, od kojih je jedan predsjednik, jedan

podpredjednik i tri dlana.

Clanove Upravnog odbora bira Skupitina iz redova dlanova UdruZenja. Mandat dlanova Upravnog
odbora je 4 (detiri) godine sa mogu6noS6u ponovnog izbora.

dlan zg.

Upravni odbor redovne sjednice odriava najmanje jednom mjesedno, a vanredno po potrebi.

Upravni odbor radi u sjednicama i kvorum je nadpolovidna vedina svih dlanova Upravnog odbora, a

odluke donosi nadpolovidnom ve6inom glasova ukupnog broja prisutnih dlanova Upravnog odbora.

Predsjednika i podpredsjednika Upravnog odbora biraju izmedu sebe dlanovi Upravnog odbora.

Upravni odbor donosi Poslovnik o svom radu.

dlan z+.

Upravni odbor Udruienja

- priprema sjednice skupStine,
- priprema nacft Statuta, njegove izmjene i dopune i druge akte koje donosi SkupStina,
- priprema i podnosi Skupltini prijedlog finansijskog plana udruZenja za narednu godinu, koji

ukljuduje plan tro5kova poslovanja udruZenja,
- provodi politiku, zakljudke i druge odluke koje je donijela SkupStina,
- upravlja imovinom UdruZenja,
- daje prijedloge, miSljenja i incijative za osWarivanje ciljeva UdruZenja,
- podnosi godiSnji izvjeStaj o svom radu SkupStini na usvajanje,
- rjeSava po Zalbama dlanova u prvom stepenu,
- prati provedbu finansijskog plana rada Udruienja i donosi odluke o upotrebi sredstava iz svoje

nadleZnosti,
- priprema analize, informacije i druge materijale za Skup5tinu,
- predlaZe programe i planove razvoja UdruZenja,
- predlaZe predsjednika UdruZenja,



- obavlja i druge poslove skladu sa zakonom, ovim Statutom i koje mu stavi u nadleZnost

SkupStina.

ilan zs.

Upravni odbor osigurava zakonitost rada UdruZenja u izvr5avanju Statutom predvidenih obaveza.

Kolektivno je odgovoran Skup5tini, a svaki dlan Upravnog odbora je lidno odgovoran za svoj rad u

Upravnom odboru,

flan zo.

ilanovi Upravnog odbora mogu biti opozvani i prije isteka vremena na koje su izabrani ito

- na sopsWenizahtjev,
- ako ne prisustvuje sjednici Upravnog odbora tri puta uzastopno bez opravdanog razloga,

- ako svojim raOnjami u vezi sa radom Upravnog odbora rule ugled UdruZenja,

- drugim rtrdaleuiru predvidenim Zakonom, ovim Statutom i aktima UdruZenja.

Clan27.

Predsjednik Upravnog odbora

- saziva sjednice Upravnog odbora samoincijativno ili na zahtjev 1/3 dlanova Upravnog odbora i

rukovodi njenim radom,
- stara se o provodenju programa rada, odluka, zakljudaka i smjernica SkupStine,

- sadinjava godiSnji i polugodiSnji izvjestaj o svom radu i podnosi ga Upravnom odboru na

usvajanje,
- potpisuje akte koje donosi Upravni odbor,
- odrZava kontakte sa javnoSiu i promovira ciljeve UdruZenja,

- vrSi i druge poslove koje odredi SkupStina i Upravni odbor UdruZenja.

Nadzorniodbor 
iran 2g.

Nadzorni odbor je samostalni organ udruienja koga neposredno bira i imenuje SkupStina UdruZenja i

kojivr5i nadzor nad cjelokupnim radom UdruZenja.

Nadzorni odbor ima tri dlana, od kojih je jedan predsjednik kojeg biraju dlanovi Nadzornog odbora.

Nadzorni odbor donosi odluke vedinom glasova.

Mandat Elanova odbora traje 4 (detiri) godine i mogu biti ponovno birani.

dlan 2g.

Poslovi i zadaci Nadzornog odbora su:

- da nadzire cjelokupni rad UdruZenja i o tome izvjeltava SkupStinu,
- da redovno kontroiiSe finansijsko i materijalno poslovanje Udruienja, da vrSi pregled finansijskih

dokumenata, da o stvarnom stanju satini izvjeStaj i upozna Upravni odbor, Predsjednika

SkupStine, predsjednika Upravnog odbora i Predsjednika UdruZenja,

- da bez odlaganji intervenile kod Upravnog odbora i Skup5tine UdruZenja u cilju spreEavanja

eventualnih nePravilnosti,
- da se redovno informiSe o odlukama Upravnog odbora i Skupitine,
- da sadinjava i podnosi godiSnji izvjeStaj o svom radu Skupitini Udruienja,
- na zahtjev dlanova daje uvid u svoj izvjeltaj,



- daje svoje miiljenje SkupStini i Upravnom o izvjestaju i nalazu revizorske ku6e o izvr5enoj

kontroli finansgsko-raiunovodswene dokumentacije, o pravilnosti i uskladenosti rada

Udruienja u skladu sa odredbama Zakona, statuta i drugih opiih akata.,

- prati i poduzima mjere nadzoru u ot1run:inlu nepravilloitl u iadu UdruZenja, a kojije ovlaSteni

revizoi na5ao i o tome obavijeitava Upravni odbor i Skup5tinu,

- daje svoje miStjenju nu godlsn3i izvi!5tai organa u.pravljanja o iznosu napla6enih naknada'

njihovoj raspodjeliiposlovlnju udruZenla i izvriavanju kolektivnih ugovora,

- daje svoje mi5ljenje o pr'rjedlogu fin#Usl(og ptunu UdruZenja za narednu godinu, koji ukljuduje

i pian troikova poslovanja udruie-nja t ..

- podnosi rru:uit5i-s[r*ii.i" ir*kovima rada udruZenia, izvrianju kolektivnih ugovora, kao i

kolektivnih ugovora zakljudenim sa stranim organizacijama.

hT PREDSTAVUIANJE I ZASTUPANJE UDRUZENJA

6lan 90.

:-t*jstavljanje UdruZenja u pravnom prometu prema tre6im licima poviereno je Predsiedniku UdruZenja'

Fredsjednik Udruienja

6lan g1.

-cruZenje ima Predsjednika, kojeg predlaZe Upravni odbor UdruZenia, a imenovanje poWrduje

S<up6tina UdruZenja.

:redsjednik udruZenja je za svoj rad odgovoran Upravnom odboru i skupitlni UdruZenja'

:-edsjednik UdruZenja je odgovoran za sprovodenje utvrdene poslovne politike Udruienja, kao i za

-eostvariva nje pla ni ra n ih poslovni h rezu ltata Ud ruZenja'

dlan 32.

:rava i obaveze Predsjednika Udruienja su:

- zastupa i predstavlja Udruienje, ,- ,,r.-..y
- vodi poslovanje UdruZenja i dbnosi odluke u okviru programa i planova razvoja UdruZenja'

- sklapa sporazume i ugovore u cilju ostvarenja obaveza udruzenja,

- podnosi izvje5taj o radu Udruienja Skupitini,

- stara se o pravilnom koriStenju imovine Udruzenja, o urednom obavljanja materijalno finansijskog

poslovanja, sirudnom, zakonitom i blagovremenom vrSenju struinih i administrativnih poslova,

- donosi op5ta akta, izuzev onih koja su u izriditoj nadleznosti skupStine,

- izvrSava odluke SkuPitine,
- ima i druga prava i obaveze utvrdene opstim aktima Udruzenja i zakonom.

ilan g3.

Mandat Predsjednika Udruzenja traje 4 (detiri) godine uz moguinost reizbora'

Na prijedlog Upravnog odbora, Predsjednika Udruzenja skupStina moze razrijesiti duznosti u

slufajevima:

- na soPsWeni zahtjev

- ako ne obavlja propisane poslove Predsjednika UdruZenja



- ako svojim radom naruiava ugled UdruZenja

- drugim sludajevima predvidenim Zakonom, ovim Statutom i aktima UdruZenja'

dlan 34.

U postupcima u kojima UdruZenje udeswuje kao stranka radi,oswarivanja svojih prava, duZnosti i

odgovornosti pred nadleznim organima, sudovima i sl., predsjednik Udruzenja moZe dati pismenu

puiomo6 za zastupanje advokatu ili drugom strudnom licu'

Struina sluiba

6lan 3s.

UdruZenje ima strudnu sluZbu (sekretarijat) u kojoj je zaposleno jedno ili vi5e lica sa odgovaraju6om

visokom stru|nom spremom, koja aktivno govore engleski ili francuskijezik'

Strudna sluZba obavlja administrativno-tehnidke poslove kolektivnog osWarivanja autorskih i srodnih

prava u skladu sa ciljevima i djelatnostima UdruZenja propisanim Statutom'

Poslovi Strudne sluZbe UdruZenja su:

- Vodenje administrativnih, radunovodstvenih i knjigovodstvenih poslova UdruZenja;

- Zastupanje UdruZenja pred sudskim i drugim organima ivodenje postupaka u ime i za radun

dlanova Udruzenja, u okviru punomo6i predsjednika Udruzenja;

- Vodenje medunarodne korespodencije za potrebe Udruienja;

- priprema ugovora o reciprodnom zastupanju sa inostranim kolektivnim organizacijama;

- Izrada i arhiviranje pristupnica, te azuriranje evidencije dlanswa;

- Komunikacija sa korisnicima;

- Izrada ugovora kojim se kolektivno prenose druga prava za repertoar dlanova UdruZenja;

- Naplata autorske naknade prema tarifi UdruZenja (odluciVijeda ministara) ili prema

postignutom sporazumu o tarifi sa korisnikom ili reprezentativnim Udruienjem korisnika koji

odobri Upravni odbor;

- Dostava i prijem prijava koriStenja djela iz repetoara UdruZenja, koje dostavljaju korisnici;

- Izrada prUedloga obradun autorskih honorara u skladu sa Zakonom o kolektivnom ostvarivanju

autorskog srodnih Prava;

- Uplata autorskih honorara po odluci SkupStine;



- Obrafun i uplata svih poreza, u skladu sa zakonima BiH;

- Davanje strudnih miSljenja dlanovima UdruZenja;

- Izrada izvjestaja o radu Strudne sluZbe UdruZenja;

- Drugi strudni poslovi zadati od strane Skupitine i Upravnog odbora Udruienja.

i:;::ra sluiba ie poslove obavljati u skladu sa Zakonom o kolektivnom ostvarivanju autorskog i srodnih

]l-r,3. ffi€dunarodnim pravilima i preporukama vaie6im za poslove kolektivnog ostvarivanja autorskih i

s-:r:-rh prava prava, idrugim vaZeiim propisima,

ilan ge.

l:--:enje moZe odredene poslove u skladu sa zakonom, a radiekonomidnosti i efikasnosti, povjeriti

;r4c-'arajuiem privrednom druStvu ili kolektivnoj organizaciji na osnovu pisanog ugovora.

tornisije i radna tijela

dlan gz.

re: westranog razmatranja i odludivanja o pojedinim pitanjima iz djelokruga UdruZenja, Skup5tina
-i:n ienja moZe obrazovati stalne i povremene komisije,

i;lrev idjelokrug komisija se utvrduje Odlukom SkupStine,

IE PE.AT UDRUZEN]A

ilan gg.

-,r,*;ienje ima ima svoj pedat i5tambilj.

kcut UdruZenja je okruglog oblika, promjera 30 mm, po dijem obodu je ispisan naziv UdruZenja na sva
: ;luibena jezika u Bosni i Hercegovini i na dva pisma (iirilica i latinica). U sredini pedata nalazi se
;ec: ORIGINAL

J=nbilj Udruienja je deWrtastog oblika sa ispisanim nazivom UdruZenja, brojem, datumom i crticama
- -pisivanje datuma i broja.

MII INFORMISANJE I JAVNOST RADA UDRUZENJA

ilan 3g.

;aJ Udruienja je javan.

I svom radu UdruZenje informiSe javnost putem svoje web stranice, javnih sredstava informisanja i na
:-4iprimjereni nafin.

li javnost rada odgovoran je Predsjednik UdruZenja.



,.F -:s ?iE Udruienja podrazun'lije,ra pristip i uvid svim dlanovima UdruZenja u obavljanje aktivnosti

ir r i- :cdi-ufrima na kojima djeluje Udruienje.

,rH FOSLOVNATAINA

ilan +0.

r: :, * - =;nu odredenu ovim Statutom duini su duvati svi dlanovi UdruZenja, zaposleni kao i druga lica

1,r* :::= <ako su za nju saznali.

1T!:.-- 
=jnu Udruienja dine:

- ,:ri, privatni i poslovni podaci koje su dlanovidostavili UdruZenju radiosWarivanja svojih prava,

- *.:ovori sa domadim i stranim pravnim licima u kojima je unesena klauzula o poslovnoj tajni
- s, i dokumenti UdruZenja koji se dostavljaju drZavnim organima radi postupanja u okviru njihove

- acileZnosti
- :c;edinadne naknade za rad uposlenika
- :odaci koje Skupltina i Upravni odbor svojom odlukom proglase poslovnom tajnom.

6lan +t.

r::;:r: lisprave o poslovnoj tajni na uvid ovlaStenim licima nadleZnih drZavnih tijela moZe dati
:'e:{e:rik Skup5tine, predsjednik Upravnog odbora ili lice koje su oni ovlastili'

dlan +2.

-:e ,=: iuvanja poslovne tajne postoji inakon prestanka dlansWa, zaposlenja, ugovora o poslovnoj

fi:*:r-' ili drugog potpisanog ugovora.

;[ IIbIoVINA UDRUZENJA, STICANJE, RAPOLAGANJE I FINANSIRANJE DJELATNOSTI

*D,f?UZENJA

dlan +3.

-*,r--iU Udruienja dine:

- Naknade za koriStenje autorskih djela koje se napladuju od korisnika djela u skladu sa vaZe6im

Zakonom o kolektivnom ostvarivanju autorskog i srodnih prava/
- dobrovoljni prilozi i pokloni javnih institucija, fizidkih i pravnih osoba, kako inostranih tako i

domaiih, u gotovini, uslugama ili imovini bilo koje vrste,
- drZavne subvencije i ugovori sa drZavom, javnim institucijama, fizidkim i pravnim osobama, kako

doma6im tako i inostranim,
- prihod steden kroz oswarivanje ciljeva i aktivnosti udruZenja, kako je odredeno statutom.

l-=stva UdruZenja mogu se koristiti samo za obavljanje osnovne djelatnosti, radi unaprijedivanja

::-,: ;nih programskih aktivnosti i administrativnih troSkova.

-*-.cd oswaren od naknada za kori5tenje autorskih djela i predmeta srodnih prava koje se naplaiuju

:,: (orisnika mogu se koristiti iskljudivo za raspodjelu nosiocima prava u skladu sa usvojenim Pravilnikom

: 
=spodjeli 

i planom raspodjele, a u skladu sa djelatnostima UdruZenja.

l:-:ali prihodi se mogu koristiti samo za obavljanje djelatnosti UruZenja, odnosno za osWarivanje ciljeva

-,:ruienja koji se tidu poticanja promocije i unapredenja prava i poloZaja izdavaia, knjiZevnika i nosilaca

;-cdnih prava; pruianje podrSke ilanovima UdruZenja; saradnja sa srodnim doma6im i stranim



:::-izacijama iudruZenjima te poticanje irazvijanje strudnih ikolegijalnih odnosa medu dlanovima

-:--:enja. U skladu sa odredbama Pravilnika o raspodjeli, u sludaju suficita prihoda iz ostalih izvora (svi

:, - :rikupljene naknade za koriStenje autorskih djela), taj iznos se dodaje prihodu za raspodjelu iz

:-=:Cnog stava.

dlan ++.

-:, iu UdruZenja dine sredstva, stvari i prava koje UdruZenje stide u skladu sa Zakonom iovim
__ ;^^.
i .--Jllt.

--r'rini UdruZenja vodi se propisana evidencija - poslovne knjige te podnose finansijske izvjeStaji u

i 
=,:.1 

s propisima kojima se ureduje radunovodstvo neprofitnih organizacija.

Clan 45.

.: *anje 10olo redovnih Elanova UdruZenja moZe traZiti da jedan ili viSe neovisnih strudnjaka, na troSak

-:--:enja, obavi pregled i reviziju njezinog poslovanja, osim ako je na temelju ove zakonske odredbe

:.:, pregled vei bio obavljen u istoj kalendarskoj godini, u skladu sa dlanom 19. stav 2. Zakona o

::{iivnom ostvarivanju autorskog i srodnih prava.

{ OSNOVNI PRINCIPI I PRAVILA PRIKUPLIANJA I RASPODJELE NAKNADA

dlan +s.

-:--ienje mora obavljati poslove u skladu sa principima dobrog poslovanja, efikasnosti, Stedljivosti,

--sparentnosti ijavnosti a kojima se onemoguiava bilo kakva proizvoljnost.

-:--rienje je duZno da se pridriava medunarodnih iopdeprihvaienih pravila, standarda i principa koji

;e :rimjenjuju u praksi rada slidnih udruZenja kolektivnog ostvarivanja prava, i u skladu sa istim vrSi

-:, -Civanje visine naknade za koriStenje djela, dokumentaciju i njenu medunarodnu razmjenu, te
-:=iun i raspodjelu naknada domadim i stranim autorima.

dlan +2.

-,: svih oswarenih prihoda Udruienje odvaja samo sredsWa za pokrivanje materijalnih trolkova svog
-:::, a sva druga sredstva je duZno usmjeriti u realizaciju svojih ciljeva.

ilan +8.

:-..-pljanje naknada se vr5i u skladu sa podacima dostavljenim od strane korisnika (i nadleinih
--:ucija) a raspodjela se vrii primjenom Pravilnika o raspodjeli na podatke dostavljene od strane
-:s 3ca prava. Pravilnik o raspodjeli donosi i usvaja SkupStina UdruZenja kao i godiSnji plan raspodjele
-= s.aku godinu.

flan +g.

I :, eznici pladanja naknada za reproduciranje pisanih izdanja nosilaca prava za privatno i drugo vlastito
,:-itenje su fiziEke i pravne osobe koje uz naplatu obavljaju usluge fotokopiranja, fizidke i pravne osobe
, :.: proizvode ili uvoze uredaje za fotokopiranje te proizvodadi odnosno uvoznici praznih nosada teksta.

! ':tokopiranjem su izjednadene sve druge tehnike reproduciranja kojima se omogu6uje isti udinak.



l:veznici pla6anja pla6aju naknadu za reproduciranje pisanih izdanja nosilaca prava za privatno i drugo

:stito koriStenje prema tarifi udruienja, a koja je uskladena sa vaZeiim zakonom i odlukom Vije6a

- -istara BiH, odnosno prema ugovoru zakljuienom izmedu obveznika plaianja i UdruZenja.

dlan so.

.=..radu obveznicima pla6anja obradunava UdruZenje, a obveznici su duZni pladati tromjesedno do

::.,3g 15-og u januaru, aprilu, julu ioktobru za prethodno tromjesedje, prema fakturi koju im

.::stavlja Udruienje na osnovu podataka dostavljenih za obradun naknade, a u skladu sa Odlukom o

:-:srina naknada za reproduciranje za privatnu idrugu vlastitu upotrebu autorskih djela ipredmeta
,:,:'.lih prava. Posebne odredbe o nadinu fakturisanja i pla6anja (mjesedno) je mogude utvrditi

- ::, rrom izmedu korisnika i udruZenja.

ilan 5t.

.".-ada ostvarena na temelju prava na naknadu za privatnu idrugu vlastitu upotrebu, koja se prema
*-,t-J, kojim se ureduje autorsko pravo isrodna prava pla6a od prve prodaje ili uvoza novih uredaja

- =::ckopiranje i od izradenih fotokopija namijenjenih za prodaju, dijeli se izmedu autora i izdavada u

: --:-J 50:50.

: ,. ;e izdavad obvezan do 28. februara teku6e godine dostaviti UdruZenju popis knjiga, odnosno

-i:: sa izdanih u prethodnoj godini.

<njiga mora sadrZavati ime i prezime autora, naslov, mjesec i godinu izdanja, ISBN i oznaku

: Popis dasopisa mora sadrZavati naziv i ISSN dasopisa, redni broj, broj stranica i broj autorskih

-<ljudenih u svaki broj.

,: :r-ovu dostavljenih podataka, ukupno prikupljeni iznos naknade koja pripada izdavadima (500/o

:-,-:.enih naknada raspoloZivih za raspodjelu) dijeli se ukupnim brojem izdanih knjiga, odnosno
j:.:::.3 svih izdavaia u tom obradunskom razdoblju, kako bi se utvrdila naknada koja pripada svakom

:: :: -:,rn izdavadu po jednoj knjizi, odnosno dasopisu.

,:{-,=:a koja pripada svakom pojedinom izdavadu, utvrduje se na nadin da se visina naknade koja

:- -,,.=? zdavadu po jednoj knjizi/dasopisu pomnoZi brojem knjiga/dasopisa koje je svaki pojediniizdavad

:: r: - :r'ethodnoj godini. Tako obradunata naknada se ispla6uje na transakcijski radun izdavada oWoren

- :a-:;, Izdavaii mogu osnovati (imenovati) reprezentativno udruZenje kojem bi se ispla6ivala

" 
-:,=:=-:ia naknada umjesto pojedinaine isplate izdavadima, o demu odluku donose iskljudivo nosioci

: ': , : ::av'aii) uz dokaz legitimiteta udruZenja.

:-:::;kupljeni iznos naknade koja pripada autorima (50o/o prikupljenih naknada raspoloZivih

dlan s2.

" :- -:--: cbavlja obraiun i isplate naknada nosiocima prava jednom godiSnje ito do 30, aprila sljedede
:rr -: -: :roteklu godinu. Prema potrebi, obradun i isplate se mogu obaviti iviSe puta u toku jedne
: ; : -. i:: ce biti predvideno godiSnjim planom raspodjele za svaku godinu.

tlan sg.

":--::--. ce formirati Fond za kulturne isocijalne namjene koji se moZe koristiti iskljudivo za: kulturne
' r - =-. -r:aprijedenje penzionog, zdravsWenog i socijalnog statusa Elanova.

- -: 5-3:s:ava ne smije biti veda od 100/o neto prihoda UdruZenja, u skladu sa dlanom 7, stav 2.

*, --i:.r:lektivnom ostvarivanju autorskog isrodnih prava (,,SluZbeni glasnik BiH", broj:63/10.).
":-,' :,::'cr moZe formirati komisiju za kulturne namjene ikomisiju za socijalne namjene koje ie

za
je



edlagati nadin raspodjele ovih namjenskih sredstava. Procedure i nadin upravljanja sredsWima 6e

trnisati poseban pravilnik kojeg de donUeti Skupitina.

dlan s4.

&rdenje moie donositi odluke o dodjeli priznanja i nagrada udruzenja.

rimanja i nagrade dodjeljuje Upravni odbor, u skladu sa Poslovnikom o dodjeli nagrada koji usvaja

hp6tina UdruZenja.

X STATUSNE PROMJENE I PRESTANAK RADA UDRUZENJA, POSTUPAK

ZA RASPOLAGANJE PREOSTALOM IMOVINOM ILI DRUGIM SREDSTVIMA

uDRUZENJA U SLU6AIU RASPU3TANJA ILI PREsTANAK RADA UDRUZENJA

dtan 5s.

fruienje 6e trajati sve dok za to budu postojali zakonski uslovi ili dok SkupStina Udruienja ne donese

ilJo o prestanku UdruZenja.

:luients prestaje s radom u sluiajevima:

- kada to odludi Skupitina UdruZenja dvotredinskom veiinom svih dlanova Skupitine Udruienja,

- ako se utvrdi rjelenjem nadleinog ministarsWa da je Udruienje prestao djelovati, na osnovu

Zakona,
- ako je proteklo dvostruko viSe vremena od vremena utvrdenog Statutom Udruienja za

odriivanje godiSnje SkupStine Udruienja, a SkupStina nije odrZana,

- ako se bioj Etanovl smanji ispod broja odredenog za osnivanje Udruienja,
- u drugim sludajevima uWrdenim Zakonom.

dlan se.

l rriaju da prestane sa radom UdruZenje, imovina UdruZenja prvensWeno se rasporeduje:

- ila iznirenje zakonskih i ugovornih obaveza,

I- 51rat srdstava prema ugovorima o donatorsWu, sponzorstvu, poklonu, implementiranju i dr. u

lit u bi ie kategorisan kao "planirana a neutroiena sredstva".

t Or6tak sredstava koji preostane nakon izmirenja obaveza iz taiaka L. i 2., preostala imovina i

1;GIE podrjelit e se na nadin utvrden statutom, drugom registriranom udruZenju koje ima iste ili

CEdjele idjelahosti.

b resfrku rada Udruienja izvrSit ie se popis cjelokupne imovine UdruZenja, sastaviti liloridacioni

515, pgdnirig finansijske obaveze, a nepokretna imovina UdruZenja prenijet 6e se na upravljanje

rytEacn koja preuzima poslove i zadatke UdruZenja.

dlan 52.

me*: se rnoZe pripojiti drugom udruZenju.

Qo r*rdenF se moZe pripojiti UdruZenju'

ry;le*: nnZe iarditi spajanje s drugim udruZenjem tako da takvim spajanjem nastane novo

-tmfi



ilan 58.

moie osnovati podruZnicu ili kancelariju izvan svog sjedi5ta, radi promocije statutarnih

se upisuju u Registar Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine

ni u kom sludaju

ilan s9.

ne6e stupati u statusne ili ugovorne oblike povezivanja koji bi na bilo koji

njenog djelovanja ili ugrozili osnovne programske ciljeve zbog kojih jevodili komercijalizaciji

;GruPAK ZA IZNJENU I DOPUNU STATUTA I
MoSEN,E DRUGIH oPSTIH AKATA UDRUZENJA

dlan so.

opEti akt Udruienja je Statut Udruienja.

mofie donosiU idruge op5te akte : pravilnike, odluke i poslovnike,

ili ruaju biti saglasni Zakonu i Statutu Udruienja.

a*ti su odluke, rjeienja, zakljuEci, uputsWa i mi5ljenja.

dtan ot.

Er2a iilfiene i dopune Statuta moZe podnijetisvakidlan UdruZenja.

s pfiu;i Upravnom odboru pismenim putem sa obrazlo2enjem.

FFeg $afuta dostavlja se Skupitini najmanje 30 dana prije odrZavanja sjednice.

dlan Oz.

i.rntluEStaEta i drugih opitih akata UdruZenje donosi prema postupku za njihovo

rn tsnfirrc i dopune Statuta i drugih opitih akata moZe podnijeti svaki dlan UdruZenja.

i @mrna Statuta odluduje SkupStina nadpolovidnom vedinom dlanova,

l.Erarir poQisuje odluke o izmjenama idopunama Statuta.

Clan 63.

ts A&p bez odlaganja obavezno obavijestiti MinistarsUo pravde BIH u skladu sa Zakonom
i fundacipma BIH o svakoJ promjeni dinjenica upisanih u Registru udruZenja u roku od

d&E izvr5ene promjene.



I.

---T-

TM'NftEOOREDBE

6an 64.

rc SffirE dde SlarySfna Udruienja'

Ehn 6s.

rrr;enF rtraiu * rddadiu sa anim statutom u roku od 6 mjeseci od dana stupnja

etan ss.

sEsruudargnniegprlogdono5enla,aprimjenjivaceseoddanaupisauRegistar
EiEffio.
qpSiaftUdnfrenp broj 02i16 od 28'03'2016'g'

22.fiJo[7.

(rtU,*l;i
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Bosna i Hercegovina
MINISTARSTVO PRAVDE

Eocua u Xepueroeuna
MHHI4CTAPCTBO TTPABAE

Broj: UP09-07 -1 -1366117
Sarajevo, 08.08.20 I 7. godine

Ministarstvo pravde Bosne i Hercegovine, rje5avajtli zahtjev UdruZenja ,,ORIGINAL" za

ostvarivanje i za5titu reprodukcijskih prava, sa sjedi5tem u IlidZi, ulica Pijadnabroj 94, zastupanog po
punomodnici Jerlagi6 Jadranki, odvjetnici iz Sarajeva, u predmetu upis promjena u Registru udruZenja,
na osnovu dlana 43. stav 2. Zakona o udruZenjima i fondacijama Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni
glasnik BiH*, br. 32101, 42103, 63/08 i 76111) i dlana 4. stav (1) Pravilnika o nadinu vottenja registra
udruZenja i fondacija Bosne i Hercegovine i shanih i medunarodnih udruZenja i fondacija i drugih
neprofitnih organizacija (,,SluZbeni glasnik BiH", broj 44/10 i 14/12), donosi

RJE 5 N N.TT

1. U Registru udruZenja Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine, kod UdruZenja ,,ORIGINAL"
za ostvarivanje i zaititu reprodukcijskih prava, sa sjediStem u IlidZi, ulica Pijadna broj 94,
upisanog pod registarskim brojem: RU-1908, knjiga I Registra, dana 01.09.2016. godine,
upisuju se promjene, kako slijedi:

1.1 Usvajarije novog Statuta UdruZenja, Broj: 05/17 od22.06.2017. godine;

1.2 Upisuju se izmijenjeni ciljevi i djelatnosti UdruZenja i glase:

ostvarivanje i zaBtita prava na privatnu i drugu vlastitu upotrebu predmeta za5tite autorskog i
srodnih pravaza pisana djela u skladu sa doma6im i medunarodnim pravom,
poticanje promocije i unapretlenja prava i poloLaja izdavad,a, knjiZevnika i nosilaca srodnih
ptava,
pruLanje podr5ke dlanovima UdruZenja,
saradnja sa srodnim doma6im i stranim organizacijama i udruZenjima,
poticanje i ranijanje strudnih i kolegijalnih odnosa medu dlanovima udruZenja,
sklapanje ugovora o prijenosu neiskljudivih prava korisnicima za kori5tenje autorskih djela iz
repertoara UdruZenja pod jednakim uslovima zaiste vrste korisnika, za iste vrste djela i za iste
nadine kori5tenja,
sklapanje kolektivnih ugovora s reprezentativnim udruZenjima korisnika o uslovima za
kori5tenje autorskih djela,
objavljivanje usagla5ene tarife o visini naknada za kori5tenje autorskih djela (u skladu sa
vahelom odlukom Vije6a ministara BiH) i upozravanje korisnika s visinama tih naknada,
naplatu naknade za kori5tenje autorskih pisanih djela,
raspodjelu naplaienih, odnosno primljenih naknada nosiocima prava prema unaprijed
odredenim pravilima o raspodjeli,
kontrolu nad kori5tenjem autorskih djela koja dine repertoar UdruZenja,
pokretanje i voclenje postupaka zaltite kod sudova i drugih drZavnih organa u sludaju povreda
prava koj a ostvaruj e kolektivna or ganizacija,
sklapanje ugovora sa stranim kolektivnim organizacijama i njihovim udruZenjima,
druge aktivnosti koje su povezane s kolektivnim ostvarivanjem prava (obrazovne i promotivne
aktivnosti zapodizanje svijesti o potrebi po5tivanja autorskog praya, njegove za5tite i slidno).

2. Ostali upisi u Registru udruZenja kod UdruZenja ,,ORIGINAL" za ostvarivanje i za5titu
reprodukcijskih prava, ostaju neizmjenjeni.

3. Ovo Rje5enje 6e se objaviti u ,,SluZbenom glasniku BiH", o tro5ku podnosioca zahtjeva.
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Obrazloil,enje

UdruZenje ,,ORIGINAL" za ostvarivanje i za5titu reprodukcijskih prava, sa sjedi5tem u IlidZi,
ulica Pijadnabroj 94, upisano je u Registar udruZenja kod Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine,
pod registarskim brojem: RU-1908, knjiga I Registra, dana 01.09.2016. godine.

Podnosilac Zahtjeva je dana30.06.2017. godine putem ovla5tene osobe podnio Zahtjev za upis
promjena u Registru udruZenja ovog Ministarstva.

U toku postupka Ministarstvo je utvrdilo da zahtjev nije potpun, te da sadrZi nedostatke i
nepravilnosti zbog kojih nije mogu6e izvr5iti upis promjena u Registru udruZenja. Ministarstvo je
aktom Broj: UP09-07-1-1366117 od31.07.2017. godine zatralilo ispravku i dopunu zahtjeva.

UdruZenje je podneskom od 03.08.2017. godine izvrSilo izmjene i dopune zahtjeva, te tz
Zahtjev priloZilo slijededu dokumentaciju: Punomol od23.06.2017. godine; Zapisnik, Broj: VS/O1/17
od22.06.2017. godine; Odluku o usvajanju7 novog Statuta UdruZenja, Broj:04117 od22.06.2017.
godine, te dva primjerka Statuta UdruZenja, Broj: 05/17 od22.06.2017. godine.

Uvidom u priloZenu dokumentaciju utvrdeno je da su ispunjeni uslovi predvicleni Zakonom o
udruZenjima i fondacijama Bosne i Hercegovine i Pravilnikom o nadinu vodenja registra udruZenja i
fondacija Bosne i Hercegovine i stranih i medunarodnih udruZenja i fondacija i drugih neprofitnih
organizacija za upis promjena u Registru udruZenja, stoga je rije5eno kao u dispozitivu.

Na ovo Rje5enje napladena je administrativna taksa u iznosu od 200,00 KM za upis promjena
u Registru udruZenja, u skladu sa dlanom 33. stav (2) tadka b) navedenog Pravilnika.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ovog rje5enja nije dopuitena Lalba, ali se moZe pokrenuti upravni spor tuZbom pred

Sudom Bosne i Hercegovine. Rok za podno5enje tuZbeje 6Q 4$lu prijema ovog rje5enja.

i ovjeren tekst Statuta UdruZenja, Broj: 05/17 od22.06.2017. godine;
Zbirka isprava;
JP NIO "SluZbeni list BiH".

reprodukcijskih
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